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Prot. n. 3615/VI-2 

Santa Croce sull’Arno, 23/05/2022  

Al Sito Web dell’Istituto 

Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO che l’Istituto Comprensivo Santa Croce sull’Arno, quale ente gestore rappresentato legalmente dal 

Dirigente Scolastico Prof. Alessandro Imperatrice è composto dai seguenti plessi: 

 Infanzia Albero Azzurro - Via Concetto Marchesi, 13- Santa Croce sull’Arno 

 Infanzia Via Dei Mille – Santa Croce Sull’Arno 

 Infanzia Poggio Fiorito – Via Lungovalle, 9 -Fraz. Usciana 

 Primaria Carducci – Via  G. Carducci, 2 - Santa Croce sull’Arno 

 Primaria Copernico – Via N. Copernico, 5 - Santa Croce sull’Arno 

 Primaria Pascoli- Via Fratelli Pallesi, 1 - Santa Croce Sull’Arno 

 Primaria Torello – Piazza Panattoni, 5 - Fraz. Staffoli 

 Secondaria I grado  Banti- Via  C. Pisacane, 15 –Santa Croce sull’Arno 

 Secondaria I grado Staffoli- Via Pinete - Fraz. Staffoli 

Dati di riferimento stimati della popolazione scolastica 

 n. 126 personale scolastico con contratto a tempo indeterminato 

 n. 88 personale scolastico con contratto a tempo determinato 

 n. 1434 alunni  

VISTA la necessità di questo Istituto di individuare, con procedura pubblica personale esperto in 

possesso dei requisiti previsti  per assumere il ruolo di R.S.P.P. nell’ Istituto Comprensivo 

“Santa Croce sull’Arno” Via C. Pisacane,15 56029 Santa Croce sull’Arno (PI); 

VISTO 
l'art. 32 c.8, c.9 e c.10 del D.lgs. 81/08 e s.m. i quali recitano come segue: 

c.8 -Negli istituti di istruzione, di formazione professionale e universitari e nelle 

istituzioni dell'alta formazione artistica e coreutica, il datore di lavoro che non 

opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e 

protezione dei rischi designa il responsabile del servizio di prevenzione e 

protezione, individuandolo tra: 

a) il personale interno all' unità scolastica in possesso dei requisiti di 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO INCARICO TRIENNALE DI RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE R.S.P.P., A PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO 

O AD ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA O ESTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE  

http://www.icsantacrocearno.edu.it/
mailto:piic810006@istruzione.it
mailto:piic810006@pec.istruzione.it




 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

Santa Croce sull’Arno 
56029 Santa Croce sull'Arno (Pisa) -Distretto Scolastico n° 24 

Via Pisacane, 15 Tel. 0571-30069 – FAX 0571-30693 

C.F. 91009050500 –CM.PIIC810006- 

www.icsantacrocearno.edu.it 

e-mail  piic810006@istruzione.it 

pec:piic810006@pec.istruzione.it 

 

 

Pag. 2 di 8 
 

cui al presente articolo che si dichiari a tal fine disponibile; 

b) il personale interno ad una unità scolastica in possesso dei requisiti di cui 

al presente articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di 

istituti. 

c.9 -In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti 

possono avvalersi in maniera comune dell'opera di un unico esperto esterno, tramite 

stipula di apposita convenzione, in via prioritaria con gli enti locali proprietari 

degli edifici scolastici e, in via subordinata, con enti o istituti specializzati in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro o con altro esperto esterno libero professionista. 

c.10 nei casi di cui al comma 8, il datore di lavoro che si avvale di un esperto esterno 

per ricoprire l’incarico di responsabile del servizio deve comunque organizzare un 

servizio di prevenzione e protezione con un adeguato numero di addetti; 

 

PRESO ATTO della cessazione dell’incarico attualmente conferito al R.S.P.P. dell’ Istituto “Santa 

Croce sull’Arno” a far data dal 30 giugno 2022; 

RITENUTO detto documento essenziale e, per tale ragione, conseguentemente, in riferimento alla 

situazione di fatto, occorre che la valutazione dei titoli, tenga debitamente di conto 

all’art.7 del presente avviso, dell’ iscrizione negli elenchi dei professionisti antincendio 

del Ministero dell’Interno di cui al D.M. 5 Agosto 2011; 

VISTO il Dlgs. 31 marzo 2001, n. 165, all’art.7 comma 6; 

VISTA la nostra Determina n. 42 Prot. 3279 del 09/05/2022; 

VISTO 

 

il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2019 contenente norme relative al 

conferimento dei contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività; 

VISTA la delibera n. 20 emanata dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 21/11/2018, 

riguardante conferimento di incarichi individuali a contratto triennale 

DATO ATTO che il compenso dell’ incarico in oggetto è di € 1.800,00 annui lordo stato, a lordo degli 

oneri a carico dell’ amministrazione e a lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali 

e fiscali a carico del collaboratore, nonché di eventuale IVA e cassa previdenziale, ed 

è relativo a ciascun anno dell’incarico di durata triennale; 

ACCERTATO che l’ intero importo rientra nella soglia di spesa di € 10.000,00 di cui all' art. 45comma 

2 del D.I. 28 agosto 2018, n.129; 

 

EMANA 

 

Il seguente AVVISO finalizzato all’individuazione, ai sensi dell’ art. 32 commi 8 – 10, del Responsabile del 

Servizio Prevenzione e Protezione, con cui stipulare un contratto di durata di anni tre. Non è ammesso il rinnovo. 

 

Art. 1 Oggetto 

 

Il presente avviso disciplina l’individuazione e l’affidamento di un incarico di R.S.P.P. per l’ I.C. “Santa Croce 

sull’Arno, con procedura a evidenza pubblica di individuazione dell’esperta/o a cui affidare l’ incarico di 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) 

per il periodo dal 1 luglio 2022 al 30 giugno 2025. 
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L’ avviso è indirizzato in ordine di priorità: 

1) al personale interno di questa istituzione scolastica; 

2) al personale interno di altra unità scolastica; 

3) al personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione; 

4) a esperto esterno; 

in possesso al momento di presentazione della domanda, dei requisiti di cui all’ art. 32 del D. Lgs. 

81/2008, nonché dei requisiti previsti dal successivo art. 5 del presente avviso. 

Art. 2 Oggetto dell’incarico 

 

Oggetto del contratto è il conferimento dell’incarico di Responsabile S.P.P. ai sensi dell’ art. 33 D. Lgs n. 81/2008 

inclusi gli adempimenti necessari ad ottenere il certificato di prevenzione incendi di cui al D.P.R 01/08/2011 

n.151. 

 

Art. 3 Descrizione oggetto dell’incarico di R.S.P.P. 

  

 provvedere a quanto previsto dall’ art. 33 D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.; 

- assistenza al Dirigente Scolastico nell’organizzazione del Servizio di Prevenzione e 

Protezione; 

- assistenza al Dirigente Scolastico nel rapporto con il Rappresentante dei lavoratori per la 

Sicurezza  (R.L.S.) con l’Amministrazione Comunale in ordine alle misure a carico della stessa 

per la messa in sicurezza delle scuole e con gli ordini di vigilanza (Asl, VVFF, ecc..), qualora 

necessario; 

- individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la 

sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base 

della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica; 

- effettuazione di periodici sopralluoghi degli edifici scolastici (almeno due volte l’anno) senza 

trasferta; 

- aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi per la salute e la sicurezza degli 

ambienti di lavoro della sede e delle scuole dipendenti dall’Istituto; 

- predisposizione e/o aggiornamento dei Piani di Evacuazione per protezione antincendio e di 

emergenza per eventi pericolosi specifici; 

- definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in 

relazione alle diverse attività della scuola; 

- verifica della presenza e della corretta tenuta per ogni edificio scolastico dei registri previsti 

dalla normativa e istruzioni per il personale incaricato; 

- attuazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori in materia di igiene e 

sicurezza  dell’ambiente di lavoro;  

- organizzazione e gestione della riunione annuale con tutti gli addetti del servizio di prevenzione 

e protezione con stesura di verbale e relazione situazione sicurezza; 

- partecipazione alle consultazioni in materia di tutela e sicurezza sul lavoro, nonché alle riunioni 

periodiche di cui all’art.35 del citato decreto per l’individuazione di fattori di rischio per la 

promozione della cultura della sicurezza e per la gestione delle esercitazioni di evacuazione e 

verifica delle stesse; 
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- segnalazione al Dirigente Scolastico delle novità legislative e tecniche; 

- verifica e supervisione  delle esercitazioni come definite dai piani di sicurezza, con 

partecipazione ad almeno due simulazioni di evacuazioni su scenari diversi; 

-  

Oltre a quanto esposto dovrà inoltre fornire le seguenti prestazioni: 

 

1. assistenza nella gestione degli obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera o di 

somministrazione di cui all’art.26 del citato decreto, nonché redazione di tutta la 

documentazione prevista per il coordinamento delle attività interferenti- DUVRI,per es.. in 

caso di affidamento di lavoro, servizi e forniture con la sola esclusione delle attività lavorative 

rientranti nell’applicabilità del Titolo IV del decreto; 

2. esame della documentazione attinente gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto; 

3. verifica della corretta gestione degli adempimenti previsti con predisposizione di tutta la 

modulistica utile; 

4. verifica della presenza della documentazione d’obbligo relativa a edifici e attrezzature 

utilizzate; 

5. assistenza per gli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di manutenzione, 

oltre che delle documentazioni obbligatorie  in materia di sicurezza; 

6. supporto tecnico per tutte le problematiche poste alla Dirigenza scolastica in tema di salute e 

sicurezza sul lavoro; 

7. supervisione ed eventuale rielaborazione di tutti i documenti presenti nell’Istituzione di cui 

all’art.17 comma 1 lett. a del citato decreto; 

8. supervisione dei piani di emergenza ed evacuazione adottati nonché eventuali rielaborazioni 

se necessarie; 

9. assistenza  nell’individuazione e nell’allocazione della segnaletica, dei presidi sanitari e presidi 

antincendio all’interno degli edifici scolastici; 

10. controllo conformità quadri elettrici e funzionalità delle relative apparecchiature installate; 

11. verifica dello stato di attuazione dei programmi di miglioramento, dell’aggiornamento della 

documentazione, dell’istruzione degli addetti e degli eventuali nuovi assunti, predisponendo 

relativi sistemi di controllo; 

12. disponibilità di tutta la documentazione su riportata, presso la sede dell’Istituto; 

13. assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa 

vigente nonché nell’organizzazione delle squadre di emergenza; 

14. disponibilità per qualsiasi necessità urgente in materia, in particolare in eventuali procedimenti 

di vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte degli Organi 

preposti; 

15. sopralluoghi per la valutazione dei rischi compresi  quelli da videoterminali ed adeguamento 

postazioni di lavoro; 

16. verifica ed adeguatezza ed eventuale aggiornamento del documento di valutazione dei rischi 

conforme al D.lgs. 81/08 e D.lgs. 106/09, compresa la valutazione di tutti i rischi collegati allo 

stress-lavoro; 

17. adempimenti inerenti le lavoratrici in gravidanza; 

18. assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo; 
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19. organizzazione corsi di formazione per il personale che non ha ancora effettuato il percorso 

richiesto dalla normativa  vigenti e gli eventuali aggiornamenti; 

20. in particolare, curerà la formazione di base del personale e l’importo del corso di formazione 

si intende compreso dal presente contratto. 

 

Art. 4 Durata dell’incarico 

 

La durata dell’ incarico è pari ad anni tre a decorrere dalla data di stipula del contratto, dal 1 luglio 2022 fino al 

30 giugno 2025. Non sono ammesse proroghe, se non senza ulteriori oneri e in via eccezionale, né rinnovi. 

 

Art. 5 - Requisiti generali di ammissione 

 

Sono requisiti di ammissibilità alla procedura, a pena di esclusione: 

1 Il possesso, alla data di scadenza del termine di consegna delle domande di partecipazione, dei 

 seguenti titoli culturali e professionali, come previsti del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.: 

a) Laurea specificamente indicata al comma 5 dell’art.32 D.Lgs. 81/2008, integrata da attestati 

di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di corsi di formazione di cui al comma 2, 

secondo periodo, del già citato art.32, organizzati agli Enti espressamente indicati al comma 

4 dello stesso articolo; 

in alternativa 

        Diploma di istruzione secondaria superiore, integrato da attestati di frequenza  con verifica 

        dell’apprendimento, di corsi di formazione di cui al comma 2, secondo periodo, del già citato 

        art.32, organizzati agli Enti espressamente indicati al comma 4 dello stesso articolo; 

b)  Abilitazione all’ esercizio della libera professione e iscrizione ad albo o ad ordine 

professionale ai fini dello svolgimento dell’incarico; 

 

2 La presentazione del nulla osta dell’amministrazione di appartenenza allo svolgimento dell’incarico 

presso l’Istituto “Santa Croce sull’Arno” di Santa Croce sull’Arno (Pisa), laddove necessario. 

 

Art. 6 – Presentazione delle domande 

 

La domanda, redatta esclusivamente secondo i modelli allegati al presente avviso Allegati A e B, (la non 

compilazione dei quali sarà motivo di esclusione) dovrà essere presentata, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 

del 07/06/2022 indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Santa Croce sull’Arno” di Santa 

Croce sull’Arno e dovrà espressamente indicare la dicitura 

“Avviso per il conferimento di INCARICO DI RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE” in una delle seguenti modalità: 

a) Raccomandata a mano presso Ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo “Santa Croce sull’Arno” – 

con sede in Via C.Pisacane, 15 – 56029 Santa Croce sull’Arno; 

b) all’indirizzo di posta elettronica certificata:piic810006@pec.istruzione.it; 

c) mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo Via Pisacane, 15 – 56029 Santa Croce 

sull’Arno Pisa (N.B. non fa fede la data del timbro postale bensì quella dell’ufficio protocollo 

dell’Istituto al ricevimento) al personale addetto agli uffici protocollo che provvederà ad apporre la data 

e l’ora di ricevimento. 
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La domanda di partecipazione, resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del D.P.R 445/2000, dovrà 

essere accompagnata, a pena di esclusione, dalla copia di un documento di identità in corso di validità e dal 

curriculum vitae in formato europeo. 
Le istanze prive dei requisiti di ammissibilità di cui all’art. 5 del presente avviso, non saranno ammesse alla 

procedura di valutazione. 

 

L’aspirante all’incarico dovrà inoltre dichiarare, pena l’esclusione: 

1 i dati anagrafici e il codice fiscale; 

2 la residenza e l’eventuale domicilio (se diverso dalla residenza); 

3 di essere: 

- Personale interno dell’I.C. “Santa Croce sull’Arno” di Santa Croce sull’Arno; 

- Personale interno di altra Istituzione Scolastica (indicare quale); 

- Personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione (indicare l’Ente); 

- Esperto esterno (libero professionista); 

4 di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ____________; 

5 di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interiettive 

all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori. 

6 di non aver mai riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali 

pendenti:_________________________________________________________________; 

7 di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:_________________________________________________________________; 

8 il possesso dei requisiti di ammissibilità ai sensi dell’art. 5 del presente avviso, con dichiarazione resa 

ai sensi del D.P.R, n. 445/2000 e ss.mm.ii., oppure in copia conforme all’originale; 

9 il possesso di eventuali titoli valutabili ai sensi dell’art. 7 del presente avviso, con dichiarazione 

resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., oppure in copia conforme all’originale; 

10 di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente avviso. 

 

Tutti i requisiti e i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di consegna delle domande e 

devono, a pena di esclusione, essere prodotti mediante autocertificazione resa ai sensi del D.P.R n. 45/2000 e 

ss.mm.ii. o in copia conforme all’ originale. 

Nell’istanza di partecipazione, l’aspirante dovrà dichiarare di esprimere il proprio consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “particolari” dell’art.4, comma 

1 lettera d) del D. Lgs. n. 196/03 e successive modifiche e come integrato dal RGPD Europeo n 2016/679, nei 

limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli adempienti connessi al rapporto di lavoro. 

In mancanza della predetta dichiarazione, le istanze non saranno trattate. 

E’ facoltà dell'Istituto chiedere per iscritto eventuali chiarimenti e verificare la veridicità delle dichiarazioni. 

 

Art. 7 Criterio di scelta del contraente e conferimento dell’Incarico 

 

Il Dirigente Scolastico, dopo i termini di scadenza della presentazione delle domande per il presente avviso, 

procederà a nominare una apposita commissione da lui presieduta che avrà il compito di valutare le domande 

pervenute in base ai criteri esposti nel presente avviso. 
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La Commissione incaricata procederà alla formulazione della graduatoria suddividendola in tre fasce distinte per 

la tipologia di persona fisica di aspirante: 

A. Personale interno di questa Istituzione Scolastica; 

B. Personale interno di altra unità scolastica; 

C. Personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione; 

D. Esperto esterno. 

Il personale della fascia A precederà il personale della fascia B, il personale della fascia B precederà quello della 

fascia C, quello della fascia C alla D e la graduazione all’interno di ciascuna fascia avverrà in base alla valutazione 

comparativa delle tabelle presenti nell’allegato “A” compilate a cura dell’interessato, tenendo conto dei seguenti 

criteri:  

SEZ. CRITERIO TITOLI VALUTABILI 

a) Titoli 1 (non cumulabili) 

Laurea di cui all’art. 32 c. 5 D. Lgs. 81/2008:  

con le seguenti votazioni: 

110 con lode :punti 10 

oltre 105 fino a 110/110:punti 8 

da 100 a 105/110: punti 7 

inferiore a 100/110:punti 6 

 

Diploma di Istruzione Secondaria Superiore: punti 5. 

b) Titoli 2 Iscrizione all’elenco M.I. dei professionisti antincendio 

D.M. 05/08/2011 : punti 30 

Indicare il Codice di iscrizione. 

c) Svolgimento di incarico 

di R.S.P.P. in istituzioni 

scolastiche 

2 punti per ogni incarico annuale svolto per un massimo di 40 punti 

(indicare l’Istituzione Scolastica e l’Anno Scolastico) 

d) Esperienza di docenza in 

corsi di formazione per 

Lavoratori sulla Sicurezza 

Luoghi di lavoro come da 

Accordo Stato Regioni (non 

inf. a 8 ore) 

2 punti per ogni corso svolto per un massimo di 10 punti 

(indicare l’Istituzione Scolastica e l’Anno Scolastico) 

e) Corsi di formazione in 

qualità di corsista 

a seminari o corsi di 

formazione/aggiornamento 

corenti con il profilo 

R.S.P.P. organizzati da 

Organismi accreditati 

1 punto per ogni corso effettuato per un massimo di 10 punti. 

 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 100 PUNTI 

* per i punti c), d), e) si intendono titoli/esperienze già in possesso alla data di scadenza del bando. 

Il curriculum vitae presentato sarà utile esclusivamente ai fini del riscontro di quanto autodichiarato nel prospetto 

di cui all’allegato “A”. La commissione non terrà conto di eventuali altri dati ricavabili dal curriculum vitae e non 

inseriti nel modello presente di cui all’allegato “A”. 

http://www.icsantacrocearno.edu.it/
mailto:piic810006@istruzione.it
mailto:piic810006@pec.istruzione.it
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L’assegnazione dell’incarico avverrà in base alla valutazione dei punteggi dei requisiti e dei titoli professionali 

di cui sopra da parte della Commissione nominata per procedere a stilare la graduatoria ai fini del conferimento 

dell’incarico. 

A parità di punteggio il conferimento dell’incarico avverrà all’esperto che ha l’età Anagrafica minore. 

L’affidamento potrà, a giudizio insindacabile della Commissione, avvenire anche in presenza di una sola 

candidatura purché sia aderente alle caratteristiche richieste e sia corredata di tutti i documenti necessari. 

Sarà pubblicata sul sito della scuola (nella sezione Albo online) una graduatoria provvisoria per consentire di 

proporre reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione della stessa. 

Alla/al professionista individuata/o vincitrice/tore sarà attribuito un contratto di prestazione d’opera. 

 

Art. 8 Compenso 

 

Per l’incarico svolto sarà corrisposto il compenso di € 1.800,00 annui lordo stato, a lordo degli oneri a carico 

dell’amministrazione e a lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del collaboratore, nonché 

di eventuale IVA e cassa previdenziale, ed è relativo a ciascun anno della durata triennale dell’incarico.  

Art. 9 Cause di esclusione 

 

Costituiscono causa di esclusione: 

 mancanza di requisiti all’Art. 5  

 domanda incompleta: mancanza di firma, allegati richiesti ecc. 

 dichiarazioni false 

 presentazione della domanda oltre la scadenza del termine. 

  

  Art. 10 - Pubblicazione avviso 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito web della Scuola all'indirizzo: www.icsantacrocearno.edu.it 

 

Art. 11 -Informativa sul Trattamento dei dati 

 

REGOLAMENTO EUROPEO PRIVACY 2016/679 (regolamento generale sulla protezione dei dati – General 

Data Protection Regulation GDPR) del 27.04.2016 pubblicato in G.U./04.05.2016. 

Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento riguardano la procedura di quanto 

oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della fase 

precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto. 

Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato o mediante archivi cartacei. 

Titolare del trattamento è il sottoscritto Dirigente Scolastico. 

 

Art. 11 -Norme finali 

 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Per 

qualsiasi controversia il Foro competente è quello di Pisa. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Alessandro Imperatrice 

http://www.icsantacrocearno.edu.it/
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